
Datos técnicos

Tallas disponibles OS
Emballaje Uno por bolsa
Lleno 144/Estuche
Dimensiones de la caja (cm) 9.21 x 8.15 x 8.33
Peso de la caja (kg) 22.05
País de origen China
Tela Malla, Poliéster
Tipo reflectante Plata

HOJA DE ESPECIFICACIONES
ARTÍCULO: 813ST

Reflective Apparel™
Sombrero de béisbol con banda sudor ajustable

El 100% poliéster proporciona una transpirabilidad ligera
Los paneles laterales de malla ofrecen un mejor flujo de aire
El ala negra ayuda a ocultar la suciedad y a reducir el
deslumbramiento
Cinta sudor de algodón ajustable para un ajuste cómodo y
personalizable
La cinta plateada retroreflectante mejora la visibilidad
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SKU Information
SKU COLOR SIZE UPC UPC (INNER) UPC (CASE)

813ST-LB-OS Hi-Vis Yellow/Black OS 198987118594 10198987118591 20198987118598
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